
    為了畢業後能踏上康莊的事業大道，近年愈來愈多副學位畢業生，都選擇繼續攻讀學士課程，提
升自己日後投身職場的競爭力。不過，在選擇課程時，他們多數會揀選市場導向，以及有助取得專業
資格的課程，在畢業後找到一份理想的工作。香港大學專業進修學院國際學位課程中心（HKU SPACE 
CIDP），便因應學生和僱主的需要，開辦逾20個以實務、專業稱著的課程，當中，不乏會計、酒店及旅
遊、應用媒體、康體管理等熱門行業的相關課程。課程重視專業知識的訓練，更得到僱主及專業學會認
可，讓畢業生能迅速投身相關行業，在職場上大展拳腳。

雖然目前環球經濟低迷，但因本地已成為
大中華區集資重鎮，不少國企、跨國企業都赴
港上市，港交所去年成功蟬聯全球IPO集資額
的桂冠，連帶亦令市場對會計相關人

手的需求大增。由於會計行業一向重視專業資
格，因此有意成為專業會計師的副學位學生，
在揀選會計學位課程時，應留意課程需獲會計

專業機構的認證，才能在畢業
後以最短時間取得專業資格，
發展個人的事業。

香 港 會 計 師 公 會
（HKICPA）是香港唯一法定
專業會計師註冊組織，專
責培訓、發展及監管本港
的會計專業。公會副執行
總監伍大成解釋道，「學
生在修畢獲HKICPA認可
的會計學位課程後，便
可直接報考公會的專業
資格課程（Quali f icat ion 
Programme, QP），並可
以最快18個月通過專業
試，再加上3年相關的工
作經驗，取得專業會計師
的資格。若修讀未經認
可的課程，畢業生便須

向公會提出審批申請，同時須待個多月後才得
知審批結果。一旦審批的課程不達標，畢業生
便須補修缺門的課程，才能報考QP的專業資格
考試。」已獲HKICPA認可的會計課程，均已經通
過公會的評審委員會審查，課程須包括7個核心
科目，分別為財務會計、審計、資訊管理、管
理會計、財務、稅務及法律。

CIDP的三個會計學課程，包括英國赫爾大
學的BSc  (Hons) Accounting及澳洲科廷大學
的BCom  (Accounting)及BCom  (Accounting 
& Accounting  Technologies)課程，便是獲
HKICPA認可的會計課程。去年的BSC (Hons)
Accounting畢業生莫小敏指，「由於課程已獲
HKICPA認可，讓我深信自己能在25歲前，完成
QP的專業資格考試，早日成為專業會計師。」一
般來說，尚未取得專業會計師資格的大學畢業
生，可先任職會計文員、會計主任等職位，起
薪點約為$9,000至$10,000，隨着工作經驗的累
積，可加薪至$20,000至$25,000；
而準會計師的人工則約$35,000，其
後有機會晉升至財務總監、合夥人
等，月薪可達至$100,000或以上。

本地資訊基建逐步完善，
近年4G流動網絡、光纖寬
頻、無綫上網等服務陸續在
市面推出，令用戶流動上網
體驗大幅改善的同時，亦帶
動了數碼媒體這個新興行業
的發展。此外，文化和創意
產業是香港政府定下的六個
新經濟支柱之一。對於有
計畫進修的副學位學生，
香港寬頻電視新聞總監李

志堅建議他們，「在揀選相關的學位課程時，最重要留
意課程結構能夠理論及技術兼備。」

由CIDP與西英格蘭大學合辦，並在新學年推出
的BA (Hons) Media Culture and Practice學位課程，
亦兼備學術理論及實用技能，讓學生透過製作技巧及

相關理論，對各電子媒體的特性及應用有更深入的了
解。此課程讓學生不斷實踐，改善技巧，以「媒體重點
製作」（Intensive Production）單元為例，需要學生製
作一個創意媒體的畢業作品，在講師的帶領下，學生
由意念構思、資料搜集、拍攝企劃到後期製作，都可
以得到全面而深入的訓練。

從僱主的角度來看，香港寬頻的李志堅坦言，「雖
然與本地八大的大學生相比，修讀副學位課程學生的
語文能力一般較弱，但只要他們在就讀學位期間，努
力強化自己的語文能力，就像賽跑一樣，有後來追上
的機會。」除了提升語文及溝通能力外，他亦鼓勵學生
在學期間增進自己的通識能力，包括對社會文化的認
識、國際視野、應用媒體科技三方面。他解釋道，「以
打算成為數碼新聞台的記者為例，擁有豐富的通識內
涵，有助發掘富獨特社會現象的新聞。」

攻讀高年級大學學位增競爭力邁向 康莊事業路副學位畢業生

會計業：專業資格會計師佔優

隨着旅遊已成為都市人不可或缺的生活部分，再
加上發展完善的航空業配套，均加速了本地酒店旅遊
業的發展。香港JW萬豪酒店人力資源部總監吳紫茜
指，「由於市場對酒店業的需求不斷提升，不少跨國酒
店集團亦積極擴充業務，開設不同的品牌以迎合旅客
的需要，預計本地的酒店業前景依然樂觀，並長期需
要吸納相關的新血及人才。」

目前酒店業對相關人才的需求殷切。吳紫茜表
示，「本地酒店業正處於擴張階段，市場湧現不少相關
的職位，以我們集團為例，今年稍後香港沙田萬怡酒
店（Courtyard by Marriott Hong Kong Sha Tin）便會
在沙田開業，而富相關工作經驗的基層從業員，便有
機會獲提拔至管理崗位。此外，亞太區及內地的酒店
業亦迅速擴展，本地的從業員可到這些地方任職管理
層。」據今年財政預算案預計，本地酒店房間數目將由

現時逾62,000房間，增至2016年的71,000間。若按業
內的估算方法，每一房間需要0.6個人，料4
年後業界需較目前增聘約5,400人。

為了滿足市場對相關人才的
需求，CIDP於今年9月與英國普理
茅斯大學合作，開辦BSc  (Hons) 
Hospitality Management，及BSc 
(Hons) Tourism Management兩個學位
課程。吳紫茜稱，由於酒店業的
服務對象是來自不同國家的旅
客，因此從業員需具備國際視
野，才能為客人提供稱心滿意
的服務，而CIDP的兩個酒店
相關課程是由本地院校及海
外大學合辦，能讓學生同時

學習本地及外國的個案，有效培養他們的國際視野。

酒店業：吸納新血應付亞太區擴張

數碼媒體業：理論與實踐並重

文：李玉玲
圖：受訪者提供
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本地旅遊業仍然好景，不少國際酒店集團繼續擴充業務。



近年私人屋苑設有住客會所已成為大勢所
趨，會所的設施更愈來愈多元化，由泳池、網
球場，以至健身室、高爾夫球練習室等應有盡
有，令業界對會所管理人才相當渴求，尤其是
中層及前綫的職位，更有很大的需求。啟勝管
理服務副總經理林卓傑看好本地會所管理業的
前景，他解釋道，「本地每年將會有最少6至7
個設有住客會所的屋苑落成，平均一間會所一
般約需30名從業員，即每年需增聘200多名人
手，其中中層管理職位約佔整體的三分一。」

會所管理屬新興行業，以往市場上的休
閒管理、體育管理課程並不多，而CIDP則於
2010年與英國紐卡素諾森比亞大學合作，開設
BSc (Hons) Sport Management課程，為香港
唯一的體育管理學位課程，並為學生提供實習
機會。其中3位學生便曾在去年暑假，到啟勝
管理服務的住客會所實習。林卓傑稱，「他們
在實習的過程中，除了在前台從事最前綫的
工作外，亦有機會接觸設施巡查管理、
及負責協助統籌康體活動等類型
工作。」對於實習學生的工作表
現，他大讚他們相當自律及成
熟，而這亦正是投身服務業最
重要的條件之一。

目前在人力市場上出現

持有不同學位類型的求職者，如本地大學學
位、海外大學學位等，林卓傑表示，「在僱主
的眼中來看，持有不同學位類型的求職者分別
並不大，他們的入職點都是一樣，反而僱主會
較看重求職者在修讀學位課程時曾否有實習
的經驗。」而剛於今年完成BSc  (Hons) Sport 
Management的畢業生李智樂則指，「課程設有

本地體育機構參觀及實習，有
助我們建立專業的技能，
及加深與業界的聯繫，
為日後投身業界作好準
備。」

課程強調專業及實用性
成立近10年的CIDP，主要為副學位畢業生提供由英澳

大學頒授的全日制學士學位課程，現已進入最後報名階段。
課程不但培養學生的國際視野，而且強調專業及實用性，為
他們日後投身職場作最佳裝備。CIDP常務副總監黃槿（Ken 
Wong）補充說：「由於學生在修讀副學位課程時，已學習了不
少通識教育科目，在語文、基本電腦技能應用上，取得一定
的基礎，因此在攻讀銜接課程時，將會側重專業的元素。」據
去年院校的統計資料顯示，超過95%受訪畢業生在畢業後3個
月內已獲全職聘用，讓學生一畢業便能迅即投身職場，發展
個人的璀璨事業。J

康體及會所管理業：
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會所成為私人屋苑的必備設施，令康體及會所管理業前景極佳。

重視畢業生的實習經驗

* 根據《非本地高等及專業教育（規管）條例》，以上課程屬獲豁免課程，個別僱主可酌情決定是否承認以上課程可令學員獲取的任
何資格。
*科廷大學為科廷科技大學之商標。

HKU  SPACE日前舉辦活
動，答謝為學院學生提供實
習機會的體育及康樂管理專
業機構。CIDP 總監陳訓廷
向啟勝管理服務副總經理林
卓傑（左）頒發感謝狀。 


